
    Wij zijn op zoek naar jou! 

 

 

 

   Kom werken op ons laboratorium! 

Wij respecteren uw privacy tijdens en na afloop van de sollicitatieprocedure.  
U vindt onze Privacyverklaring Sollicitatieproces hier.  + 

UW VOORDEEL: 

LABORATORIA  

DIE IN ALLE 

OPZICHTEN MEER 

BIEDEN. 

Bij AGROLAB in heel Europa werken meer dan 2200 gespecialiseerde chemische laboranten, 
wetenschappers, mensen uit het bedrijfsleven en vele helpende handen. Onze laboratoria staan ten dienste 
van de samenleving met onafhankelijke analyses voor gezonde voeding, een schoon milieu en duurzame 
landbouw. Om ervoor te zorgen dat AGROLAB blijft staan voor hoge analytische kwaliteit en attente service, 
zijn wij op zoek naar nieuwe medewerkers met betrokkenheid, eigen verantwoordelijkheid en liefde voor 
precisie. 

 

 
WAT GA JE DOEN? 

 Je gaat op zoek naar de juiste match en vindt en selecteert kandidaten voor ons laboratorium; 
 Je draagt bij aan het beleid en imago van onze organisatie op de arbeidsmarkt en coördineert de 

uitvoering van de daarvoor benodigde acties; 

 Je legt en onderhoud contact met scholen, de gemeente en het UWV; 

 Samen met de leidinggevenden kijk je naar de wervingsbehoefte en stel je het gevraagde profiel vast; 

 Je screent CV’s en sollicitatiebrieven en selecteert geschikte kandidaten; 

 De kennismakings- en sollicitatiegesprekken worden door jou ingepland en je coördineert het verdere 
proces (tweede gesprek en meeloopmoment);  

 Je onderhandelt over salarissen en arbeidsvoorwaarden; 

 Je voert de administratieve werkzaamheden uit, zoals het aanmaken van contracten;  

 Je coördineert de onboarding van nieuwe medewerkers en de bijbehorende activiteiten. 

 

WAT VRAGEN WIJ? 

 Je bent in het bezit van een afgeronde MBO opleiding bij voorkeur richting HRM of HR marketing; 

 Je hebt ervaring als recruiter. Het recruitment proces van A tot Z kent voor jou geen geheimen; 

 Je beschikt over de benodigde accuratesse voor het nauwkeurig en efficiënt verwerken van informatie: 

 Je toont initiatief en houdt overzicht; 

 Je beschikt over goede communicatieve vaardigheden, je kan goed 
luisteren en op verschillende niveaus communiceren; 

 Je bent creatief, bevlogen en een verbindende recruiter die van 
aanpakken weet!  

 
WAT BIEDEN WIJ? 

+ Werken in een enthousiast en gezellig team van collega’s in een 

organisatie met een platte bedrijfsstructuur en korte lijnen 

+ Gevarieerde werkzaamheden met ruimte voor eigen initiatief  

+ Een marktconform salaris en een goed arbeidsvoorwaardenpakket 

 

Nog vragen? Neem dan contact op met  
Judith Wolff HR medewerker  
Tel.: 0570-788134 // e-mail: sollicitaties@al-west.nl  
 

Om ons team te versterken zijn wij op zoek naar 

HR Medewerker Recruitment 

Parttime / Fulltime   |   Deventer 

 

GEÏNTERESSEERD? Stuur je  
CV en motivatie naar: 
sollicitaties@al-west.nl  
 

AL-West B.V. 

Dortmundstraat 16B 

7418 BH Deventer 

www.al-west.nl  

https://www.agrolab.com/de/service/download/dokumente-suche/463-privacyverklaring-sollicitatieproces.html
mailto:sollicitaties@al-west.nl
mailto:sollicitaties@al-west.nl
http://www.al-west.nl/

